
 

 
 
 

 

 
 

 

Fidelium ist eine etablierte, stark wachsende, international ausgerichtete Private Equity Gesellschaft. Im 
Gegensatz zu typischen Finanzinvestoren beteiligen wir uns an Unternehmen, die vor 
Herausforderungen stehen. Stabile Cashflows und Wachstum sind das Ziel, aber selten die 
Ausgangslage. Es ist unser Anspruch, Unternehmen zu verbessern und nachhaltig zu entwickeln. 

Fidelium verwaltet derzeit zwei kapitalstarke Fonds deutscher Unternehmerfamilien. Ein langfristiges 
Fondsvermögen von EUR 253 Mio. steht für die Akquise von Unternehmen, Folgeinvestitionen und 
Zukäufe zur Verfügung. Hierbei fokussieren wir uns auf den Erwerb und die Entwicklung von 
Beteiligungen mit deutlichem Wertsteigerungspotential, die von unserem operativen Engagement 
profitieren können. 

 
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir einen 

Operating Partner (m/w/d) 
 
 

Ihr Aufgabengebiet 

Unmittelbar nach dem Erwerb einer neuen Beteiligung (ggf. auch Übernahme einer bestehenden 
Beteiligung) übernehmen Sie die volle Verantwortung als Operating Partner für strategische Projekte 
innerhalb der Gesellschaft. Dabei haben Sie sowohl die langfristige Entwicklungsperspektive im Blick als 
auch operative Baustellen, die Sie unmittelbar angehen müssen. 

Die Herausforderungen sind vielfältig: mal ist ein komplexer Carve-out aus einem Konzern zu 
bewältigen, mal steht eine Standortverlagerung, Restrukturierung oder ein „Fitnessprogramm“ für die 
Kostenseite an. Fast immer ist eine Neuausrichtung der Produkt- und Vertriebsseite notwendig. So 
unterschiedlich die Ausgangslage sein mag, das Ziel ist immer, die Beteiligung als eigenständiges 
mittelständisches Unternehmen profitabel und nachhaltig am Markt zu positionieren und so im Wert zu 
steigern.  

 
 
 
 
 



 

 
 

• Entwicklung und Umsetzung einer Unternehmensstrategie mit dem Ziel, unser 
Portfoliounternehmen profitabel und nachhaltig im Markt zu positionieren und so im Wert zu 
steigern 

• Analyse und Identifikation von Marktchancen und -risiken, sowie Erarbeitung von konkreten 
Maßnahmen zur nachhaltigen Geschäftsentwicklung 

• Führung und Weiterentwicklung der Teams, um eine leistungsstarke Organisation zu 
gewährleisten 

• Aufbau und Pflege strategischer Partnerschaften mit Lieferanten, Kunden und anderen 
relevanten Stakeholdern 

• Durchführung von Optimierungskonzepten für den gesamten Vertriebs- und Marketingprozess 
• Optimierung der Wertschöpfungskette und Implementierung effizienter Produktionsprozesse 

• Sicherstellung der Einhaltung höchster Qualitätsstandards und regulatorischer Anforderungen 
• Verantwortung für die finanzielle Steuerung des Unternehmens, einschließlich Budgetierung, 

Controlling und Reporting 
 

Ihr Profil 
 

• Ihre wirtschafts-, natur- oder ingenieurswirtschaftliche Ausbildung lässt Sie den Zusammenhang 
zwischen Ihrer Strategie, Ihrem Handeln und den Auswirkungen auf das Finanzergebnis des 
Unternehmens klar verstehen 

• 10+ Jahre Berufserfahrung im produzierenden Mittelstand (vorzugsweise Automotive) oder im 
Restrukturierungsumfeld als Führungskraft mit voller P&L 

• Nachweisbare Erfolge in der Wertsteigerung von Unternehmen in einem Turnaround-/ 
Restrukturierungsumfeld 

• Als (idealerweise Allein-)Geschäftsführer haben Sie bewiesen, dass Sie die Gesamtverantwortung 
für ein Unternehmen übernehmen können 

• Sie besitzen tiefgreifende Kenntnisse in den relevanten Finance Bereichen (Liquiditätsplanung, 
Cashflow, Net Debt, Working Capital) 

• Erfahrung in der Verhandlung mit Finanzierungspartnern 
• Erfahrung in der direkten Zusammenarbeit mit einem Finanzinvestor (im Rahmen einer C-Level 

Tätigkeit in einer Beteiligung) 
• Kombination aus unternehmerischen Denken und hands-on Mentalität 
• Seniores, souveränes Auftreten und in der Lage, Entscheidungen zu treffen 
• Hohe intrinsische Motivation und den Kampfgeist, einen erfolgreichen Turnaround zu vollziehen 

 

 

 

 



 

 
Ihre Perspektive 

Fidelium bietet Ihnen eine unternehmerische Tätigkeit, die die Bezeichnung verdient: mit enormem 
Freiraum Veränderungen realisieren, Verantwortung für die Bewältigung von Herausforderungen tragen 
und am Ergebnis gemessen werden. 

Wir setzen unser Vertrauen in Sie, Sie stehen im Wind, in der ersten Reihe. Neben einer steilen 
Lernkurve bieten wir eine attraktive, erfolgsbasierte Vergütung. 

 
Wir freuen uns auf Sie! 

Schicken Sie Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellung per Email an:  
 
 
Fidelium Partners 
Sendlinger Straße 10 │ 80331 München 
E: careers@fidelium-partners.com 
W: www.fidelium-partners.com 

mailto:careers@fidelium-partners.com
http://www.fidelium-partners.com/

